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Бухгалтерский учет как направление обучения

Цель настоящей работы — определение места учетных дисциплин 
в академической среде. Исследование было проведено с помощью обзора 
мнений различных авторов в оценке бухгалтерского учета как академи-
ческой, и в частности университетской, дисциплины. Продолжающаяся 
в России реформа профессионального образования и научной сферы долж-
на разрешить вопрос о дальнейших перспективах формального призна-
ния учета составной частью научного знания. В современных условиях 
хозяйствования изменяется и бухгалтерский учет, что требует разра-
ботки новых методов преподавания учетных дисциплин для подготовки 
квалифицированных кадров.
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The objective of the present study was to define the role of accounting 

disciplines in the academic environment. A survey of views expressed by various 
authors in assessing accounting as an academic and, in particular, university 
discipline was carried out. Continuing vocational education and academic 
community reforms in Russia should effectively resolve the issue of further 
prospects for formal recognition of accounting as a part of scientific knowledge. 
Under present marketing conditions it is changes in accounting practice which 
causes the need for development of new methods of accounting disciplines 
teaching in order to build a qualified personnel.
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Современный процесс обучения бухгалтерскому учету нахо-
дится на таком этапе, когда многовековое влияние националь-
ных школ уступает место периоду формирования единой бухгал-
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терской информационной системы. В Законе «О бухгалтерском 
учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ дано следующее определение: 
«Бухгалтерский учет — формирование документированной систе-
матизированной информации об объектах, предусмотренных на-
стоящим Федеральным законом, в соответствии с требованиями, 
установленными настоящим Федеральным законом, и составление 
на ее основе бухгалтерской (финансовой) отчетности» [1]. В связи 
с этим возрастает необходимость в повышении роли преподавания 
таких базовых дисциплин, как теория бухгалтерского учета, управ-
ленческий учет, финансовый анализ и менеджмент, экономика пред-
приятия. Это определяется и тем, что в учреждениях главного бух-
галтера, специалистов бухгалтерии относят к административно-
управленческому персоналу, то есть к работникам, которые руково-
дят учреждением, структурными подразделениями, принимают ре-
шения по управлению внутренними процессами, занимаются подго-
товкой и обработкой правовой, бухгалтерской документации.

Прежде всего необходимо отметить важность терминологиче-
ских аспектов в науке вообще и в учете в частности. Русскоязычная 
учетная терминология имеет еще массу проблем и пробелов: мно-
гозначность терминов, отсутствие согласия в их определении, несо-
впадение традиционных трактовок терминов в учете, законодатель-
стве, экономической теории и др. В частности, до сих пор нет едино-
го определения управленческого учета. К сожалению, работа по пре-
одолению этих сложностей пока ведется в основном в дискуссиях на 
научных конференциях и профессиональных семинарах.

В практическом плане важность учетной деятельности в разви-
тии бизнеса и финансовой сферы не подлежит сомнению. Профессии, 
требующие знаний и навыков, связанных с учетом, востребованы на 
рынках труда всех стран с рыночной экономикой. Профессиональные 
объединения бухгалтеров имеют более чем полуторавековую исто-
рию и действуют сейчас по всему миру. Учетная деятельность — одна 
из самых нормативно регулируемых областей — как на государствен-
ном уровне, так и на уровне профессионального сообщества и внутри 
отдельных организаций. К документам в области регулирования бух-
галтерского учета относятся (ст. 21 Закона «О бухгалтерском учете»): 
федеральные и отраслевые стандарты; рекомендации в области бух-
галтерского учета; стандарты экономического субъекта.
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Экономическая информация, на долю которой приходится свы-
ше 90 % общего объема информационных потоков, в основном фор-
мируется в системе бухгалтерского учета [5].

Тем не менее на уровне российского национального ментали-
тета, несмотря на реальную привлекательность профессии, ее ста-
тус в целом невелик. Понимание значения бухгалтерского учета к 
руководителям хозяйствующих субъектов часто приходит с опозда-
нием (во время кризисов, спада производства, налоговых санкций и 
др.). У  большинства носителей русского языка понимание «учета» и 
«бухгалтерского учета» (а иногда и «управленческого учета») сопря-
жены с образом человека, занятого скучной, рутинной работой, но 
никак не с финансовыми знаниями.

Не внушает оптимизма (для желающих получить профес-
сию бухгалтера) и заявление заместителя министра финансов РФ 
Т. Г. Нестеровой на Московском финансовом форуме 2016 года о том, 
что «профессия, какая она есть, бухгалтера все больше будет уходить 
с рынка. …Ее будут… заменять технологии». В таком случае потребу-
ются новые требования и методы к преподаванию дисциплин учет-
ного характера. Несомненно, следует уходить от малоквалифициро-
ванной работы, это общемировая тенденция в отношении всех про-
фессий. В России, по данным Российского союза промышленников и 
предпринимателей, насчитывается около 5 млн бухгалтеров (толь-
ко на государственной службе — 1,1 млн человек), это на 2 млн боль-
ше, чем в США [5]. Изменится характер профессии бухгалтер, но учет 
останется и будет всегда. Никакие цифровые технологии и програм-
мы полностью заменить учет (например, составление первичных 
документов, фиксирующих факты хозяйственной деятельности) не 
смогут.

Кризис в отечественной учетной науке в последние годы ста-
новится все отчетливее, это подтвердила, в частности, прошедшая 
в апреле 2013 г. на экономическом факультете Санкт-Петербургского 
государственного университета международная конференция 
«II  Соколовские чтения. Бухгалтерский учет: взгляд из прошлого 
в будущее». Помимо обсуждения чисто профессиональных проблем 
участники конференции в своих выступлениях и дискуссиях выска-
зывали серьезную озабоченность низким статусом научной дисци-
плины «Бухгалтерский учет» в академической среде [1, с. 17].
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Корни кризиса лежат еще в советском прошлом, когда пре-
подавание учета считалось прерогативой техникумов и планово-
экономических вузов, а отнюдь не университетов, а профессия бух-
галтера по своему статусу была малопривлекательной. В последние 
два десятилетия ситуация с практикой поменялась, но в академиче-
ской среде она только усугубилась. Проблема тут двойственная:

— как понимают предметное поле учета представители профес-
сионального бухгалтерского сообщества и академического сообще-
ства экономистов, работающих в этом предметном поле (внутреннее 
самоопределение);

— как понимают предметное поле учета как науки представи-
тели других отраслей знания (внешнее восприятие).

То, что большинство наших коллег-бухгалтеров считают наукой, 
с точки зрения и зарубежной академической традиции, и методоло-
гии науки таковой не является, поэтому учет у нас не воспринимается 
как наука даже большинством экономистов, несмотря на то, что бух-
галтерский учет входит в номенклатуру научных специальностей РФ.

Такое положение дел совершенно не соответствует мировому 
опыту: в европейских и американских университетах вопрос о том, 
является ли учет академической дисциплиной и нужно ли изучать его 
в вузах, решается однозначно в пользу этой науки и направления обу-
чения. Программы подготовки в области учета имеют самостоятель-
ный статус, но часто в них совмещается подготовка по учету и фи-
нансам, учету и анализу, учету и управлению бизнесом. Получившие 
всемирное признание Международные стандарты бухгалтерского 
учета (IAS) переименованы в Международные стандарты финансо-
вой отчетности (IFRS). Тем самым МСФО не только формируют но-
вые учетные правила, но и повышают уровень профессии бухгалте-
ра. Развитие образования, а также координирование исследований в 
области бухгалтерского учета происходит на международном уровне, 
что способствует развитию профессии в условиях, определяющих из-
менения в обществе — прозрачность, динамичность, сложность.

Бухгалтерская профессия имеет международное признание и 
международную координацию. C 1977 г. действует Международная 
федерация бухгалтеров (МФБ), объединяющая представителей бух-
галтерской профессии более 100 стран. Действующим в данной струк-
туре Комитетом по международным образовательным стандартам в 
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области финансового учета и отчетности (IAESB) разработаны сле-
дующие международные стандарты образования (МСО): IES (МСО) 1 
«Вступительные требования к программе профессионального бух-
галтерского образования» (в ред. 2014 г.), IES (МСО) 2 «Содержание 
программ образования профессиональных бухгалтеров», IES (МСО) 
3 «Профессиональные навыки», IES (МСО) 4 «Профессиональные 
ценности, этика, отношения», IES (МСО) 5 «Требования по практи-
ческому опыту», IES (МСО) 6 «Оценка профессиональных возможно-
стей и компетентности», IES (МСО) 7 «Продолжение профессиональ-
ного развития», IES (МСО) 8 «Требования к компетентности специ-
алистов по аудиту». МСО в целом определяют квалификационные 
требования и уровни образования профессионального бухгалтера. 
Основная роль в профессиональном образовании бухгалтеров отво-
дится негосударственным профессиональным учреждениям, объе-
диняющим профессионалов, а не высшим или средним учебным за-
ведениям. Претендент для участия в программе профессионально-
го бухгалтерского образования может не иметь университетскую 
степень бакалавра или магистра, достаточно среднего специально-
го образования (а возможно, и дополнительного профессионально-
го образования), при этом обязательным является его практический 
опыт работы, т. е. выпускник университета (тем более СПО) не мо-
жет подтвердить квалификацию бухгалтера без должного стажа ра-
боты. Такой же принцип поддерживается в профессиональном стан-
дарте «Бухгалтер» (Приказ Министерства труда и социальной защи-
ты РФ от 22.12.2014 № 1061н), где определены 5-й и 6-й уровни ква-
лификации, соответственно для бухгалтера и главного бухгалтера. 
К 6-му уровню относятся такие трудовые функции, как: составле-
ние бухгалтерской отчетности, составление консолидированной от-
четности, внутренний контроль ведения бухгалтерского учета и со-
ставления бухгалтерской отчетности, ведение налогового учета и 
составление налоговой отчетности, налоговое планирование; про-
ведение финансового анализа. В то же время в профессиональных 
стандартах, утвержденных Приказом Минтруда России от 12.04.2013 
№ 148н, в п. 1.3 «Описание уровней квалификаций» (всего выделено 
9 уровней) в графе «Полномочия и ответственность» для 7-го уров-
ня определена «ответственность за результаты деятельности круп-
ных организаций или подразделений», в то время как для 6-го уров-
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ня в профессиональном стандарте «Бухгалтер» — «ответственность 
за результат выполнения работ на уровне подразделения или орга-
низации». То есть профессиональный стандарт «Бухгалтер» не пред-
назначен для оценки квалификации учетных работников крупных 
организаций, а действует только в рамках малого и среднего бизне-
са. Этот пробел необходимо устранить.

Профессия бухгалтера должна предвидеть изменяющиеся по-
требности бизнеса, дополнить свой технический опыт широким по-
ниманием применения существующих и новых технологий, новых 
навыков, которые они требуют. Бухгалтеры должны быть открыты 
для изменений, созданных большими объемами данных, облачны-
ми, мобильными и социальными платформами, и быть готовыми к 
вызовам, предъявляемым киберпреступностью, цифровым оказани-
ем услуг и искусственным интеллектом [2].

Современные исследования в области учета ведутся в несколь-
ких направлениях. Первые два можно считать традиционными:

— учет как совокупность методов и методологий регистрации 
финансовой информации, касающейся хозяйственной деятельности 
организаций, и представления ее пользователям;

— учетная деятельность как информационная технология, об-
служивающая другие социально-экономические практики — тор-
говли, финансов, кредитования, государственного управления и др.

Эти два направления большинство исследователей и экономистов-
практиков рассматривают как собственно бухгалтерский учет, как си-
стему методов сбора и регистрации фактов хозяйственной жизни, при-
кладную дисциплину и сферу профессиональной деятельности.

В последние 20 лет активно развиваются новые направления 
исследований учета, на которые необходимо обратить пристальное 
внимание при оценке роли бухгалтерского учета как науки:

— учет как язык рассматривается в двух измерениях: учет — 
знаковая система и учет — коммуникационная среда;

— учет как инструмент власти;
— учет как форма социального взаимодействия в обществе.
Существующая в мире разветвленная и многоуровневая систе-

ма образования в области учета значительно различается по стра-
нам, но, как правило, является двухкомпонентной. Первая, наибо-
лее масштабная ее часть, встроенная в национальные структуры 
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высшего образования система вузовского обучения по специально-
стям, направлениям, профилям и другим, связанным с учетом, всех 
уровней — бакалавра, магистра, доктора и т. д. Вторым компонентом 
учетного образования служит система обучения и аттестации, пред-
лагаемая профессиональными объединениями, подтверждающими 
практическую квалификацию профессионалов. В нашей стране су-
ществовавшая до недавнего времени система подготовки кадров ве-
лась по специальностям «бухгалтерский учет, анализ и аудит» (уро-
вень высшего профессионального образования) и «экономика и бух-
галтерский учет» (среднего специального образования), действова-
ли сети профессионального обучения и повышения квалификации. 
Ни в государственных образовательных стандартах, ни в програм-
мах аттестации профессиональных бухгалтеров не было упомина-
ний о знаниевых составляющих учета. В то же время в документах 
крупнейших международных систем профессиональной аттестации 
учетные дисциплины относятся к фундаментальным знаниевым 
дисциплинам (в отличие от дисциплин, формирующих навыки, та-
ких как налогообложение, аудит и др.).

С введением в вузах двухуровневой системы образования учет 
постепенно стал выпадать из отечественного образовательно-
го пространства. Лишь в государственном образовательном стан-
дарте квалификации «бакалавр» направления «менеджмент» дис-
циплина «учет и анализ» была включена в качестве обязательной. 
Содержание государственных образовательных стандартов по на-
правлению «экономика» практически не оставляло учету места. Так, 
в бакалаврском стандарте «бухгалтерский учет» был определен как 
дисциплина по выбору вуза, в стандарт подготовки магистров эконо-
мики учет не включен совсем, и это несмотря на то, что почти поло-
вина приведенных в этих стандартах профессиональных компетен-
ций выпускника вуза предусматривают работу с учетной информа-
цией, ее анализ и использование для принятия экономических ре-
шений. Фактически учету было отказано в признании его акаде-
мической дисциплиной, предметом университетской подготовки. 
Будущее учета как академической, и в частности университетской, 
дисциплины в России в настоящее время остается проблематичным. 
Перспективы продолжения бюджетного финансирования экономи-
ческих специальностей кажутся весьма неблагоприятными.
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Активизировавшаяся в последние годы в России реформа про-
фессионального образования и научной сферы должна разрешить 
вопрос о дальнейших перспективах формального признания учета 
составной частью научного знания. В профессиональном стандар-
те «Бухгалтер» цель деятельности в области бухгалтерского учета 
установлена аналогичной Закону «О бухгалтерском учете», опреде-
лены знания для каждой трудовой функции бухгалтера, входящей в 
профессиональный стандарт. Приказом Министерства образования 
и науки РФ от 12.11.2015 г. № 1327 «Об утверждении ФГОС ВО по на-
правлению подготовки 38.03.01 Экономика (уровень бакалавриата)» 
одним из видов профессиональной деятельности определена в том 
числе и учетная деятельность. Реализовать профессиональную дея-
тельность выпускники могут в том числе в области финансов и эко-
номики при условии соответствия уровня его образования и полу-
ченных компетенций, требованиям к квалификации работника.

В текущем 2018 году Минобрнауки разделяется на два ведом-
ства: Министерство просвещения и Министерство науки и высшего 
образования. В новой конфигурации возрастает роль науки, причем 
основной упор явно будет сделан не только и не столько на науку ака-
демическую, сколько на вузовскую. Центрами научных исследований 
становятся университеты. Здесь будет вестись обучение, отбор моло-
дых ученых и научная работа (вместе с академической наукой).
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